HlA UT/ N\  ARRETEN° 2024241

PORTANT TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU

Portou ' GRADEDE:

Communauté de Communes ADJOIN ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME CLASSE
10 avenue de I'Europe
86170 Neuville-de-Poitou e

Tél. : 0549 5193 07
Fax : 05 49 51 93 49

ANNEE 2024

Le Président de la Communauté de Communes du Haut-Poitou ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu l'arréte n° 2020-542-P en date du 14 décembre 2020 établissant les Lignes Directrices de Gestion en
matiére de promotion et de valorisation des parcours professionnels applicables & compter du 1¥ | janvier
2021 pour une durée de 6 ans ;

ARRETE

ARTICLE 1* - Est inscrite, sur le tableau annuel d’avancement, au titre de 'année 2024, au grade
d’Adjoint administratif principal de 2*™ classe :

(le cas
Homme échéant) Date d'effet
N° NOM et Prénom ou Situation actuelle (grade) Date de de
Femme 'éxamen Favancement
professionnel
1 | VIGNAUD Sandrine F | Adjoint administratif ok [15/07/2024

Part respectlve des femmes et des hommes (mentlon obligafoire depuis le 12" janvier 2021)
- 5 Répartmon -

Effectif considéré e —

Hommes | Femmes

P = —

Effectlf du grade d'origine 1 11

Agents du grade d' Oﬂé;ae « promouvab|es " Aw-_..m._w;m - "“—_3‘“”*"""""'~-—

| Agents inscrits au présent tableau d'avancement o , PE
_|Effectif dugrade d'avancement [y Iyl

ARTICLE 2 - Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vienne qui
en assurera la publicité conformément aux dispositions de l'article L522.26 du Code
Général de la Fonction Publique.

Fait @ Neuville-de-Poitou, le 15 juillet 2024

Le Président,

L'autonité teritoriale :

» Cerlifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
acte,

» /nforme que le présent amété peut faire I'objet d'un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Poitiers ou par [l'application Internet Télérecaurs citoyens,
accessible & partir du site www.telerecours.fr dans un délai de
deux mois & compter de sa publication.



